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IT-Universitetet

Opfelgning af interne mal for 2006 til 2008.

Opfelgning pr. 31. december 2007

i Kebenhavn

Afrapporteringen i nedenstdende skema afspejler 2007. Mal vedr. 2006 og 2008 er séledes ikke med i betragtningerne.

Signatur:

skal opfyldes i 2008.

Interne mal

1. ITU udvikler gkonomiske
modeller for sine kerneaktiviteter

2. ITU vil redesigne
kandidatuddannelsen saledes at den
kommer til at opfylde fglgende: For
hvert kandidatlinie er der dels et set
af kompetencer, som alle kandidater
fra linjen besidder, dels et antal szt
af specialiserede kompetencer,
hvoraf den studerende skal besidde
mindst et. Kompetencebeskrivelser
udvikles i dialog med aftagerne.

3. ITU vil mindst en gang hvert andet
ar evaluere undervisningens kvalitet
gennem dimittendundersggelse, der
involvere bade dimittenderne og
arbejdsgiverne. Undersggelsen vil
inkludere bade spargsmal om
kandidaternes faglige og personlige
kompetencer. Ph.d.-dimittender vil
blive inkluderet i undersggelsen fra
2006.

4. ITU far en IT-strategi.

5. IT-Strategien ses at have positive
virkninger.

Malet er opfyldt eller tids- og aktivitetsplanen for mélet er overholdt.

Bemeerkninger
En ny model for undervisningsressourcer
(ECTS-modellen) er implementeret.

Der findes kompetencebeskrivelser for alle
uddannelser i studieordningen. Der findes
0gsa kompetencebeskrivelser for de
specialiseringer, der er udbudt.

Dimittendundersggelsen er gennemfart i
2006.

IT-strategien er udarbejdet og godkendt af
bestyrelsen.

IT-afdelingen har udarbejdet en status-
rapport.

Der er en del initiativer, der allerede er
gennemfart.

Tids- og aktivitetsplanen er ikke overholdt, og med en udvikling som hidtil kan malet ikke
opfyldes indenfor tidsrammen.

Malet har ingen relevans for afrapporteringsaret, enten fordi det er opfyldt i 2006 eller farst
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6. Der leegges i lgbet af 2006 en plan | Kgbenhavns Universitetshibliotek har abnet er

for brugen af ITU’s filial pa ITU i oktober 2007.
biblioteksbevilling.

7. | hvert af arene 2006 til 2008 Studieadministrationen vil foresla
implementeres mindst et nyt konkret | alumneforeningen, at ITU arrangerer foredrag
tiloud (begivenhed, publikation el. for alumner 1 gang pr. semester.

lign.) til pakken af alumnetilbud. Der er ikke aftalt noget med

alumneforeningen i 2007.

8. Som led i sine bestraebelser pa at Der er sggt godkendelse og akkreditering af
styrke forbindelsen til felter uden for | en faglig bred masteruddannelse i it. Denne
IT starter ITU et nyt interdisciplinart | ansagning er godkendt.

studium senest i 2008.

9. FM har som mal i 2006 at FM har udarbejdet notat over mulige
producere et katalog over forskellige | energibesparelser.

mulige energibesparelser.

10. Inden udgangen af 2006 har ITU | Der er endnu ikke udarbejdet en
introduceret en standardprocedure standardprocedure.

for udviklingsgrupper og informeret

alle medarbejdere om disse gruppers

rolle og ledelse.

11. Hvert ar skal geelde at Egenkapitalen overstiger 20 % af forbruget i
egenkapitalen ved arets afslutning 2007.

aldrig falder under 10 % og aldrig

overstiger 20 % af arets udgifter.
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12. I hvert semester skal gelde at Belastningen er kun opgjort for Kandidat-,
antallet af studerende pa ikke- diplom og masterstuderende:

udliciterede linjer, der optjener UV/AV belastning er 15,6 i perioden 1/10-06
mindst 7,5 ECTS, divideret med - 31/3-07.

summen af antal VVIP-arsvaerk pa UV/AV belastning er 13,8 i perioden 1/4-07 —
instituttet (ph.d-studerende ikke 30/9-07.

medregnet) og antal DVIP-arsverk

for det ar, der indeholder semester,

bar ligge i intervallet mellem 11 og

15.

13. ITU vil etablere et aftagerpanel Aftagerpanelet er endnu ikke nedsat.

med repreaesentanter fra den private Der afventes en udmgntning af

og den offentlige sektor med henblik | akkrediteringskravene fra ACE Denmark, sa
pa at vurdere kvaliteten og de ogsa kan indarbejdes i kommissoriet.
relevansen af uddannelserne.

14. Forskningsformidling males ved | 1 2005 var der 105 presseomtaler.

Rektorkollegiets indikatorer. 2005- | 2006 var der 175. Q
niveauet skal opretholdes i 2006 og Malet blev opfyldt ved det at antal

vokse proportionalt med antal presseomtaler er steget til 225, mens VIP
videnskabeligt ansatte i de arsvaerk er faldet til 66,75.

efterfalgende ar.

15. ITU nar sit finansielle resultat. Regnskabet viser et starre overskud end de
2,5 mio., der er budgetteret. Q
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16. Index for tilfredshed og Malet er ikke pabegyndt.
motivation skal i 2008 vaere mindst
75.

17. Index for engagement skal i 2008 | Malet er ikke pabegyndit.
veere mindst 86.
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